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ارشادات للمدرب
:  أخي المدرب الكريم 

:مها ما يلي في بلوغ أهدافه وغاياته مرهون بعوامل متعددة ، من أهالتدريب نجاح إن 

.وضوح الهدف من التدريب •

.مدرب كفء •

.متدرب راغب في التدريب •

.المادة العلمية التدريبية والأنشطة التي تتضمنها •
 المتدربين واستثمار ويبقى دور المدرب الأكثر أهمية في العملية التدريبية ، والتأثير في•

لبرنامج ، قدراتهم ومهاراتهم وخبراتهم وتوظيفها التوظيف الأمثل بما يحقق أهداف ا

:وللوصول إلى ذلك نأمل منك أخي المدرب الفاضل مراعاة ما يلي 

.على حقيبة المدربوالإطلاعالإعداد الجيد •

..لدورة التأكد من توفر جميع الأدوات اللازمة و جاهزية كل شيء قبل بدء ا•

.توزيع المتدربين إلى مجموعات وفقاً لتخصصاتهم ما أمكن•

.تحدد كل مجموعة مقرراً لها لكتابة الإجابة الموحدة•

.اختيار بعض المتدربين عشوائياً لعرض المادة العلمية•

.اقي المجموعاتتوزيع شفافيات وأقلام ملونه لكتابة الإجابة الموحدة لعرضها على ب•

.يتم عرض المجموعات بعد نهاية كل نشاط•

.التجول بين المجموعات أثناء النشاط للإشراف والمتابعة•

.وزع المادة العلمية للنشاط بعد عرض المجموعات •

.احرص على الإعداد و حافظ على تنفيذ الخطة •

.ابدأ في الوقت المحدد وتعرف على المتدربين •

.وضح أهداف الدورة •

.ركز على احتياجات المتدربين •

.كن مبدعاً من بداية الدورة إلى نهايتها •

.وة للمتدربين اهتم بالعلاقات الإنسانية و كن متواضعاً ولا تدعي العلم و كن قد•

.  اهتم بالتفاعل اللفظي وغير اللفظي •

.  شجع المتدربين على الأسئلة و على تبادل الخبرات •

.لهامة حول المعارف إلى مهارات و ابتعد عن التفاصيل وركز على النقاط ا•

. نوع الأساليب والوسائل التدريبية •

. لا تقرأ حرفياً من المذكرة •

.تقبل النقد وكن صبوراً وتصرف بذكاء في المواقف الحرجة •
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ارشادات للمشارك
:السلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعدالمشارك الكريم      أخي 

وققد  . القذاتي لقديك  هذا البرنامج التدريبي سيساعدك بتوفيقق الله علقى تنميقة مهقارات القوعي     

ك حيققيح يحقق م   صققمم علققى شققكل نشققاطات علميققة ، تباشققرها بنفسققك وبالتعققاون مققع زملائقق         

لإنصات لرأي الآخقرين  خبراتك وينطلق منها ، ويفسح المجال للحوار والمناقشة وإبداء الرأي وا

.لبرنامج وصولا إلى تكامل الخبرات عند المشاركين وتحقيق الأهداف المأمولة من ا

فكققققار ، وتسققققهم فالمؤمققققل منققققك أن تكققققون جققققادا في مشققققاركتك ، تسققققأل عققققن ال ققققامض مققققن الأ  

ار الأخققر، ، ولققتعلم أن بخبراتققك في النشققاط وبرأيققك في النقققا  ، تبققدي رأيققك وتحقق م الأفكقق 

 مهمققا كققان  كمققا  التققدريب يقققوم علققى جهققد المتققدرب وإرادتققه ، ولا جكققن لأي برنققامج تققدريبي    

وأخقيرا  .لقوب للتقدريب   ومجودا أن يحقق أهدافه في غياب إرادة المتدربين وعدم بذلهم الجهقد المط 

أسقلحتك ، فقاحرص علقى    فإن الخبرات التي تكتسبها قوة تضاف إلى قوتك وسلاح يضقاف إلى 

.اكتسابها وتعلمها 

:ولتحقيق ذلك لا بد من مراعاة ما يلي 

  كن مشاركاً في جميع الأنشطة.

 اح م أفكار المدرب والزملاء.

 أنقد أفكار المدرب والزملاء بأدب إن كانت هناك حاجة .

 احرص على استثمار الوقت.

 تقبل الدور الذي يسند إليك في المجموعة.

 حفز أفراد مجموعتك في المشاركة في النشاطات.

لتدريبي احرص على بناء علاقات طيبة مع المدرب والزملاء  أثناء البرنامج ا.

 احرص على ما تعلمته في البرنامج وطبقه في الميدان.
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الوحدة الأولى

.أن يتعرف المتدرب على مفهوم الوعي الذاتي -1

.اة الفرد أن يتعرف المتدرب على الهدف من الوعي الذاتي في حي-2

.ان يحدد المتدرب الفرق بين وعي الذات وتقدير الذات -3

.أن يحدد المتدرب مصادر بناء الوعي الذاتي لد، الإنسان-4

●

●

●

●
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الوحدة الأولى

:يتوقع في نهاية الجلسة أن يكون المتدرب قادراً على 

.أن يتعرف المتدرب على مفهوم الوعي الذاتي -1

.اة الفرد أن يتعرف المتدرب على الهدف من الوعي الذاتي في حي-2

الوعي الذاتي . .مفهومه والهدف منه في حياتنا: 1

.الوعي الذاتي وتقدير الذات2.

ال حيب بالمتدربين والتعارف استطلاع توقعاتهم لأهداف البرنامج

لجذب انتباه المتدربينافتتاحي ( 1/1/1) نشاط 

لذاتي وأهدافه الوعي امفهوم "  نشاط جماعي تعاوني ( " 2/1/1) نشاط 

الوعي الذاتي وأهدافهمفهوم :عرض ومناقشة المادة العلمية 

الذاتي وتقدير الذاتالوعي ( :3/1/1) نشاط 

عرض نتاج مجموعات العمل ومناقشتها

عرض المادة العلمية
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:عزيزي المشارك 

.عن ذاتكفي لقاء تلفزيوني افتراضي طلب منك و فيما لا يزيد عن ثلاث دقائق ذكر ما تعرفه
.دون ذلك فماذا تقول ؟ 
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:عزيزي المشارك 

.الذاتي الإيجابي  عنوان للحياة بمعناها الكاملالوعي •
.أهم أسئلة في الحياة لا يمكن أن يجيب عنها سوى صاحبها •
.فنا على رؤيته بهابالطريقة التي تكيأو ذاتنالكننا نراه من خلال , نحن لا نرى العالم على حقيقته •

ريفات التي تقترحها  مستفيدا من المنطلقات السابقة وبالتعاون مع أعضاء فريقك في المجموعة اكتب التع
.للوعي الذاتي , محددا أهدافه في حياتنا
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الوعي الذاتي
.الإدراكسلامةوالفهموعمقالتقديروحسنالحفظمعنىيعطي:الل ةفيالوعي

وإدراكهالجسميةوالعقليةولوظائفهلنفسهالفردإدراكهو:ال بويالاصطلاحوفي

.اعةجمفيعضواباعتبارهلنفسهإدراكهثمومنالخارجيالعالملخصائص

 .الآخريننحوواجبهوقيمهوتآلفترابطومد،لذاتهالفردوعيهو:آخربمعنىوالوعي

بملكاتالإنسانبهايزيتمالتيالعقليةالحالةالنفسعلماءمنالعديدعندالوعيجثلكما

:الذاتيةالمنطقيةالمحاكمة

 ( الإحساس بالذات( )subjectivity )

 والإدراك الذاتيself - awareness))

       والشعورية (sentience)

 والحكمة أو العقلانية (sentience)

 والقدرة على الإدراك الحسي((perception

 للعلاقة بين الكيان الشخصي والمحيط الطبيعي له.

:بأنهيعرفذإخارجيكمدركوالمجتمعبالجماعةالذاتيالوعييربطآخرتعريفانجدكما
للقيممعرفةمنقاتالعلاهذهيحكموماالخارجيوالمدركالذاتمدركبينالعلاقاتإدراكأنه"

واستمرارتحقيقإلىسبيلاالجماعةومارستهاالمجتمعارتضاهاالتيوالقواعدوالأسسوالنظم

."الحياةفيإنسانيتهموتطور
ويشوه،الارتباكمنالكثيرلهيسببلأنهبذاتهالإنسانجهل؛خطورةالجهلأنواعأشدمن

التيوالأخطارلهةالمتاحالفرصمعرفةمنويحرمه،الناسومع–وعلاجل–اللهمعتعامله

.تهدده
الحقائقإنكاردمعمع،الحقيقةعنالبحيحعلىعقولناتركيزتضمنالذاتيالوعيمعرفة

.الجديدةوالحقائقللمعرفةوالاستجابةالمؤلمة
والمعتقداتالأفكارمنلتحريركاللهبإذنستسهموالتيالحقيقةمعرفةإلىيقودالذاتيالوعي

.الحقيقيةوطاقاتكتكإمكانيامنالمثلىالاستفادةوبينبينكتحولماغالباوالتيالزائفة،
إشباعاأكثرياةحتحياأنفيواست لالهاالحقيقةعنبوعيالبحيحهوالحقيقيالعيش

.للذاتوتحقيقا

.بهاالوعيلديكيكنلمماذاتكمنتطورولنت يرلن
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:عزيزي المشارك 

وعدد معهم .. لذاتبين الوعي الذاتي وتقدير االعلاقة بالتعاون مع أعضاء فريقك المتميز حدد مستفيدا 
.أكبر عدد من الفروق بينهما
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الوعي الذاتي وتقدير الذات

الواقعية ي بالجوانب يعني العملية التي يصبح من خلالها الإنسان على وع: الذاتي الوعي 

. بذاته المتعلقة 

:  ويتضمن الوعي الذاتي 

.اح ام الحقيقة أو الواقع •

.عدم إنكار الحقائق المؤلمة •

.البحيح عن التقييم الدقيق للذات •

.التحرر من الأفكار والمعتقدات الزائفة •

.الآخرين و،راءالانفتاح على المعرفة الجديدة وتقييمات •

 

.الت يير بأنواعه يبدأ بالوعي الذاتي 

.بالوعي بها إلا البوابة الأولى لقبول وتقدير الذات لا تكون 

دايتها الوعي تقدير الذات مرحلة متقدمة مبنية أساسا على مراحل وأساسات أخر، أهمها وب

:وهي عملية شعور الإنسان بق . الذاتي 

على التكيف والتعامل مع  تتضمن  الثقة بالنفس وإجان الإنسان بقدرته: " الكفاءة الذاتية 

" .التحديات الأساسية في الحياة 

" .اة والسعادة وتتضمن القبول غير المشروط والشعور بالأهلية للحي: " قيمة الذات 
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الوحدة الأولى

:يتوقع في نهاية الجلسة أن يكون المتدرب قادراً على 

تحديد مصادر  بناء الوعي الذاتي لد، الإنسان. 1.

تحديد واقع الوعي الذاتي للمتدربين. 2.

.  مصادر بناء الوعي الذاتي-1

.واقع الوعي الذاتي لد، المتدربين-2

( :1/2/1) نشاط جماعي 

.مصادر بناء الوعي الذاتي لد، الإنسان

مناقشة وعرض المادة العلمية 

.مصادر بناء الوعي الذاتي لد، الإنسان

( :2/2/1) نشاط فردي 

واقع الوعي الذاتي لد، المتدربين  

مناقشة المكونات الأساسية التي يبنى عليها الوعي الذاتي
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:عزيزي المشارك 
المصادرمنأكبر عدد مع زملائك في المجموعة حدد بالتعاون 

.والعوامل  التي تسهم في بناء وعيك الذاتي
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مصادر بناء الوعي الذاتي
مهمة  مصطلحات 

:الضمير-1
ولهذا،الجماعةمعلخبرتهنتيجةيتكون،معينشخصعندللسلوكأخلاقيمستو،هو

.وقيمهاالجماعةأعرافالاجتماعيةالتنشئةعمليةفيالفرديتشرب
الخاصبسلوكهلقيتعفيماالفردلد،يوجدالذيالشعورذلكإلىالمصطلحهذاويشير

قاطعةوبصورةأيضايرويشنتائجمنذلكعلىي تبوماوالصواببالخطأاتصلماوخاصة

.قيةالأخلاوالمستوياتالاجتماعيةالمعاييرقبولأوتكوينفيالفرددورإلى

:الواعيةالحرةالإرادة-2
الاجتماعيةتوقعاتنافيواعيةحرةإرادةوجوداف اضبدونأنهالاجتماععلماءمنالكثيرير،

.والامتثالالتنبؤقابليةإلىتحتاجمثلما،والفرديةالأصالةتتطلبالاجتماعيةالحياةفإن،

:والثقافيالمعرفيالانتقاء-3
وقيمهواتجاهاتههمعتقداتمعوتتمشىتتفقالتيالموضوعاتمعرفةإلىالفردميلويعني

الذاتوعيمجالفياءالانتقهذاويحدثالأفكارهذهمعيتعارضماكليستبعدوأنوحاجاته

.والتذكروالتفسيروالإدراك

:اللوامةالنفس-4
الخيرعلىصاحبهاتلومالتياأنهالتنزيلبظاهرالأشبهو:تفسيرهفياللهرحمهجريرابنقال

.فاتماعلىوتندم،والشر
التيهي:قولهاللهرحمهالجرجانيعنالنفوستزكيةكتابهفيفريدأحمدالدكتوروقال

جبلتهابحكميئةسعنهاصدرتكلما،ال فلةِسنةعنتنبهتماقدرالقلببنورتنورت

.نفسهاتلومأخذت،الظلماتية
هيفالملومة،ملومةغيرولوامة،ملومةلوامة:نوعاناللوامة:اللهرحمهالقيمابنوقال

صاحبهاتلومتزاللاتيالهيملومةوال ير،والملائكةاللهيلومهاالتيالظالمةالجاهلةالنفس

.وجهدهبذلهمع،اللهطاعةفيتقصيرهعلى
 

بناء الوعي الذاتي مصادر 

الأفكار والمبادئ والقيم التي يؤمن بها الإنسان . 1.

المعرفة بالذات وتحديد مواطن القوة والضعف في الشخصية . 2.

الأسرة وعمليات التنشئة وال بية . 3.

العلاقات الاجتماعية وآراء الآخرين والنقد الهادف . 4.
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مصادر بناء الوعي الذاتي

:مصادر أخرى 
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................

يم والسنة  تتمثل في مصادر الشريعة الإسلامية وهي القرآن الكر

 .النبوية وسيرة السلف الصالح وإجماع الأمة 

 قيمه وعاداته  تتمثل في الأسرة والمدرسة والأصدقاء والحي والمجتمع في

 .ونظمه وقوانينه ومؤسساته الاجتماعية والحكومية 

ة ، نحن اليوم في وتتمثل في وسائل الاتصال المسموعة والمرئية والمقروء

الم أصبح قرية الع) عصر الإعلام المفتوح ، وأصبحنا نعيش مفهوم 

 (ص يرة 

ادر على الوعي يعتبر الفرد بما حباه الله من فطرة سليمة وعقلًا ق

ي إذا فعّل والتفكير والتقرير ، مصدر مهم من مصادر الوعي الذات

تويات إمكاناته وطاقاته وخبراته السابقة وخرائطه الذهنية ومس

تخاذ القرار  التفكير والإدراك والقدرة على التحليل والاستنباط وا

 بقبول الشيء أو رفضه أو ال اجع عنه 
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:عزيزي المشارك 
:كل ما تعرفه عن ذاتك من خلال ما يلياكتب  

ؤيتك الخاصة من خلال ر .. " وسلبياتك إيجابياتكأهم " حدد الجوانب المشرقة والمظلمة في شخصيتك 
.لحتك ومن خلال  وجهة نظر أشخاص تعتز بمصداقيتهم وتجردهم ممن يحبونك ويحرصون على مص
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تحديد واقع الوعي الذاتي  

:حتى استطيع تحديد واقع وعيي الذاتي علي أن أحدد بدقة ما يلي

.صورة الذات لدي ونظرتي لواقع منجزاتي•

.تحديد مواطن القوة والمعارف والمهارات والإمكانات والقدرات التي أمتلكها•

.تحديد مواطن الضعف والقصور التي أعاني منها•

.أهم القيم التي تحكم سلوكي وفكري ومشاعري•

.أكثر الناس الذين أتأثر بهم  وساهموا في تشكيل شخصيتي•

.أهدافي وتطلعاتي وطموحي•

.المناطق والبقع المظلمة في ذاتي والتي تحتاج لتبصر واكتشاف مني•

.مواهبي وميولي واتجاهاتي•

.تقديري لذاتي وثقتي بها•
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الثانيةالوحدة 

أن . ثرات إيجابية ومؤثرات يصنف المؤثرات التي تؤثر في مسيرة حياته إلى مؤ1

.سلبية

أن يستنتج المتدرب أخطاء التفكير المؤثرة في السلوك. 2.

أن يستخدم المتدرب مهارات التفكير الناقد بإيجابية في ح. .ياته العملية3

•

•

•

•
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الثانية الوحدة 

:يتوقع في نهاية الجلسة أن يكون المتدرب قادراً على 

تصنيف المؤثرات إلى إيجابية وسلبية. 1  .

استنتاج أخطاء التفكير التي تؤثر في السلوك. 2  .

.بيةمؤثرات إيجابية ومؤثرات سلتصنيف المؤثرات إلى •

.أخطاء التفكير التي تؤثر  في السلوك•

ياة الإنسان  تصنيف المؤثرات التي تؤثر  في ح: جماعي( 1/1/2) نشاط 

ياة الإنسان مناقشة وعرض المادة العلمية لتصنيف المؤثرات التي تؤثر في ح

لوك  أخطاء التفكير المؤثرة في الس: جماعي (  2/1/2) نشاط 

 السلوك  أخطاء التفكير المؤثرة في: مناقشة وعرض المادة العلمية 
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:عزيزي المشارك 

يرة حياتك , ثم مع فريقك المتميز استخرج من الشكل الذي أمامك المؤثرات التي تؤثر على مسبالتعاون 
.صنفها, وبين متى تكون إيجابية ومتى تكون مؤثرات سلبية

:ايجابية مؤثرات 
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................

:سلبية مؤثرات 
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................
......................................................



23

المؤثرات الايجابية والسلبية

.و البيئيةهي كل ما يؤثر على الفرد بسبب العوامل الذاتية أ: السلبيةالمؤثرات 
ن الأمور المنافية للشرع أو وفي تعريف آخر هي كل ما يتأثر به الطفل المسلم مما يسمع وير، م

، أجهزة الإعلام ، المدرسة ، رع الشا، المسجد ، البيت ) الأخلاق داخل القطاعات ال بوية المتعددة 

.....أجهزة الاتصال 
في الجانب : ا أو سلبياوهناك العديد من المؤثرات التي تؤثر في بناء الشخصية تأثيرا إيجابي

.النفسي أو الانفعالي، والاجتماعي، وال بوي، والصحي، والمهني، والسلوكي
مثلا قد يكون فالان نتا، وفي ال الب تتحدد إيجابية وسلبية هذه المؤثرات بحسب تعاملنها معه

ؤثرا سلبيا إذا تتبعنا مؤثرا إيجابيا عظيما إذا استخدمناه في تدعيم معارفنا النافعة، وقد يكون م

.المواقع المشبوهة، أو ذات التوجهات الفكرية المنحرفة

من أنواع المؤثرات في الحياة 
وحات، الهوايات،  الدين، الثقافة، الأخلاق، المهارات، الخبرات، المظهر، الطم) عوامل ذاتية •

( .تنظيم الحياة 

( .اضة ، الوظيفة المال ، المركبة ، المنزل ، المكتبة ، ال ذاء ، الري) عوامل مادية •
لرفاق ، المنزلة العلاقات ، الأقارب ، الأصدقاء ، الجيران ، جماعة ا) عوامل إنسانية •

( .الاجتماعية ، العلاقات الإنسانية 
لاجتماعية ، الكوارث  الأمراض ، حوادث السير ، الحروب ، الاضطرابات ا) الأحداث والحوادث •

( .الاقتصادية أو الطبيعة 

المؤثرات السلبية الداخلية

النظرة الدونية للذات . 1.

مشاعر الإحباط . .. ( .الذنب الخوف ، القلق ، الاكتئاب ، الوسواس ، الشعور ب) 2

صدمات الماضي . 3.

العادات غير المرغوبة . .. ( .الكسل ، الاتكالية ، الفوضوية ، التأجيل ،) 4

المؤثرات السلبية الخارجية 

:ومن المؤثرات الاجتماعية التي تكون سلبية في حالات منها

(:المجتمع-المدرسة –البيت –) أخطاء التنشئة الاجتماعية في مرحلة الطفولة  ) 

.النعت بالصفات السيئة والمقولات السلبية/ 1

(.لفظيا –ماديا ) القسوة في المعاملة / 2

.الدلال الزائد ومرحلة الفطام النفسي/ 3

.النبذ والإهمال/ 4
ء في ال بية الاجتماعية السيئة الناتجة عن الأخطا( العادات)الصفات السلوكية المكتسبة / 5

.وفعل المتناقضات بين النواهي والأوامر
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يةالمؤثرات الايجابية والسلب: تابع 

(المؤثرات الصحية ) 

:الأمراض المزمنة والعاهات الجسدية المستدجة (  أ )

وغيره.. النصفي الشلل–قصور أحد الأعضاء –الكلى –الصرع –الض ط –السكر : مثل 

:الكوارث والحروب والأزمات (  ب  ) 
اً وجماعياً على حسب طبيعة والمادي فردي( الصحة النفسية ) وما تخلفه على المستو، النفسي 

.المؤثر

(المؤثرات الفكرية  )  

تأثير و –مشاركة –مشاهدة )تأثير وسائل الإعلام السلبي والأجهزة الحديثة          –( أ)

(:تقمص 

.البرامج التلفزيونية الهابطة عبر القنوات الفضائية  / ب

(.  الإن نت ) سوء استخدام الشبكة العنكبوتية / 2

( .بلوتوث –رسائل –مكالمات ) سوء استخدام الهاتف والجوال / 3

.  الصحف والمجلات ذات التوجه ال ير جيد/ 4

.بعض الألعاب الإلك ونية السلبية السيئة/ 5

:الانحرافات الفكرية الهدامة –( ب)

.انحراف المعتقد الديني / 1

( .التطرف الديني  )  ال لو الديني / 2

.انحراف في الأفكار المعرفية والعقلية / 3

.  عقدة الشعور بالنقص والدونية / 4

:المؤثرات السلبية العامة في حياة الناس اليوم -( ج)

العمالة –ثقافاتهفي ظل الانفتاح على العالم والآخر،التبعية المطلقة للثقافات /  1

...  المخدرات –التدخين –السرقة –ومشكلاتها

..الاحتيال –الكذب –النميمة -ال يبة –الشائعات / 2

–طريقة الكلام –الشعر –لملابس ا: التقليد والمحاكاة   ومنها    التقليعات السلبية  في / 3

..التشجيع والتعصب الرياضي –التهور في القيادة 

. السليمةالفراغ لد، الكثير من الشباب، ومصاحبة قرناء السوء والعلاقات غير/ 4

.نقص الدافعية إلى التعلم/ 6

.  انخفاض مستو، الطموح ودنو الهمة/7
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:عزيزي المشارك 

..فيهاوالخطأالصوابمواطنموضحاالتاليةالعباراتقيّم
لا بد أن أكون محبوبا ومرضيا عني من كل أفراد مدرستي. 1.
إحساسي بقيمتي يرتكز على أن أكون ذا كفاءة في جميع المجالات في صفي. 2.
احرص على لوم ومعاقبة الأشخاص السيئين والوقحين والمزعجين في مدرستي . 3.
يجب أن تسير الأمور حسب رغبتي. 4.
ذلك الشقاء والبؤس وعدم السعادة في المدرسة نتائج للأحداث والأشخاص الآخرين , وكل5.

.خارج عن إرادتي وليس لي قدرة في التحكم بها
اجعل جل اهتمامي وتركيزي على الحالات التي تمثل خطرا عليّ في المدرسة. 6.
تتحقق السعادة بعدم القيام بالأعمال المدرسية المرهقة , وتوفير أكبر قدر من الو . .  قت للراحة7
زملائي الطلاب معرضون للتحطم ولا ينبغي إيذاء مشاعرهم لأي سبب. 8.
تقوم العلاقات الطيبة مع زملائي الطلاب على أساس التضحية المتبادلة والترك. .يز على العطاء9

إذا لم أقطع أشواطاً طويلة في إسعاد زملائي في المدرسة , فسوف يتخلون عني أو ي. ستبعدونني من 01
.حياتهم

عندما يعلن مجموعة من طلاب مدرستي عدم تقديرهم لي , فهذا يعني دون شك أنني ع. لى خطأ أو 11
.أنني شخص سيئ 

لا تحدث السعادة والمتعة , والرضا التام إلا في وجود زملائي وأصدقائي . 21.
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أخطاء التفكير
، وتصحيح إن تصحيح  السابقة تمثل أنموذجات تفكيرية خاطئة ينب ي تعديلها وت ييرهاالعبارات 

.المفاهيم الخاطئة السابقة يسهم بإذن الله في تحقيق حياة أسعد

قراءة الأفكار . 1.

التكهن   . 2.

تصوير الأمور في شكل كارثي . 3 .

الوسم. 4

التحقير من شأن الجوانب الإيجابية ، وال كيز على إبراز الجوانب ا. .لسلبية 5

الإفراط في التعميم . 6.

التفكير بأسلوب إما كل شيء أو لا شيء . 7. 

الواجب عمله. 8.

الإلقاء باللائمة على الذات ، أو على الآخرين. 9.

عقد مقارنات مجحفة وفي غير مكانها . 01.

توجيه الندم  . 11

الاستدلال العاطفي. 21

العجز عن الدحض. 31 

ال كيز على إطلاق الأحكام. 41 

من الطرق السلبية في التفكير
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الثانية الوحدة 

:يتوقع في نهاية الجلسة أن يكون المتدرب قادراً على 

معرفة شروط تحقيق القيمة في شخصية الإنسان. 1.

استخدام مهارات التفكير الناقد بإيجابية في حياته العمل. .ية2

.  شروط تحقيق القيمة في شخصية الإنسان-1

.مهارات التفكير الناقد -2

حياة الإنسان تصنيف المؤثرات التي تؤثر  في( : 1/2/2) نشاط 

 حياة مناقشة وعرض المادة العلمية لتصنيف المؤثرات التي تؤثر في

الإنسان 

أخطاء التفكير المؤثرة في السلوك( : 2/2/2) نشاط 

رة في السلوك أخطاء التفكير المؤث: مناقشة وعرض المادة العلمية 
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:عزيزي المشارك 
بطريقةبنيتوغرسهاتمإذاالعميمبالنفععليهتعودعظيمةآثارالإنسانيةالشخصيةفيالقيملبناء

عنيصدرماوكلوالفكرللسلوكومعاييرومحكماتكمحكاتالقيمهذهواستخدمتسليمة
.الإنسان
:يليماحددمجموعتكأعضاءمعبالتعاون

ذاتك؟فيإيجابيةقيمةلبناءاللازمةالمراحلتحديدتستطيعهل•
.شخصيتكفيقيمتهاالقيمةلتحققشروطااقترح•

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................
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.....................................................................................................................
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.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................
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.....................................................................................................................
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:عزيزي المشارك 

:فيهكرأيقدمثمالتاليةالمواقفمنموقفكلوقيمحللالمجموعةفيزملائكمعبالتعاون

:الأولالموقف
:ينهمبحدثتمشاجرةبعدالصففيزملائهمنمجموعةمنجسديلإيذاءمؤخراتعرضطالب

المدرسةدارةلإالرقابيالدورغيابإلىيعودالمدرسةفيللطلابالجسديالإيذاءحدوثأسبابأهم
..الطلابزملائهمنوحمايةدعممجموعةوجودعدمإلىإضافة,فيهاوالمعلمين

:الثانيالموقف
مستوىعلىالموهوبينالطلابضمناختيارهيتملمالفنيةوالتربيةالرسمفيمتميزةمهاراتلديهطالب
مراجعة؟إلىتحتاجالموهوبينالطلاباختيارآليةهل:تتساءلجعلت:منطقته

:الثالثالموقف
:الرياضياتمادةفيدراسيتأخرمشكلاتلديهطالب

.تدريسهموطرقينالمعلمفيأوومقررهاالمادةطبيعةفيتكونقدبلالطلابفيليستهناالمشكلة

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................
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معايير التفكير الناقد

التفكير الذي يمارسه تتضمن معايير التفكير الناقد المواصفات العامة التي المستخدمة في الحكم على نوعية
:ومن أبرز هذه المعايير ما يلي . الفرد في معالجته للمشكلة أو الموضوع المطروح
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الثالثةالوحدة 

".  وليست كلها" تي والمعرفة من أساسات الوعي الذاالمتدرب العلم أن يستنتج -1

.أن جارس المتدرب معايير الوعي الذاتي في إدارة الذات-2

.ياته العمليةأن يستخدم المتدرب مهارات التفكير الناقد بإيجابية في ح-3

•

•

•

•
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الثالثةالوحدة 

:يتوقع في نهاية الجلسة أن يكون المتدرب قادراً على 

".   وليست كلها"أن العلم والمعرفة من أساسات الوعي الذاتي استنتاج -1

.معايير الوعي الذاتي في إدارة الذاتممارسة -2

.العلم والمعرفة والوعي الذاتي•

.معايير الوعي الذاتي في إدارة الذات•

" وعي الذاتي العلم والمعرفة من أساسات ال: جماعي( 1/1/3) نشاط 

".  وليست كلها

وعي مناقشة وعرض المادة العلمية العلم والمعرفة من أساسات ال

".  وليست كلها" الذاتي 

.إدارة الذاتمعايير الوعي الذاتي في: جماعي (  2/1/3) نشاط 

يمعايير الوعي الذات: مناقشة وعرض المادة العلمية 

.في إدارة الذات
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:عزيزي المشارك 
:مع زملائك في المجموعة اجب عن الأسئلة الآتيةبالتعاون 

ن الصلاة من ما رأيك بشاب يبقى جالسا في الشارع ولا يذهب للصلاة عند المناداة لها وهو يعلم أ-1
أركان الإسلام؟ 

ما تقول لطالب يتعامل مع الناس بفوقية وتكبر؟ وهو يعلم أنه قد نهي ذلك؟-2
لماذا يكذب طالب في أمر وهو يدرك أن الصواب غير ذلك؟-4
؟لماذا يقع بعض الطلاب بالخطأ, وهم يعلمون أنه خطأ-6
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.....................................................................................................................
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.....................................................................................................................
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أساسات الوعي الذاتي

القدرةبمد،يقاسنماإ،الفردلد،التيالخبراتأوالمعلوماتبكمالذاتيالوعييقاسلا

.معينفعلعلىالإقدامعندوالمعلوماتالخبراتتلكمنالاستفادةعلى

لناتتاحعندماالجيدوالعملالجيدالاختيارهوالذاتيوعيناجودةعلىالحكمفيالفيصل

–الخبرات–لمعلوماتا–العقيدة)الذاتيوعينامعاييرترتضيهالاأخطاءلارتكابالفرصة

.(الأفكار–المبادئ

..عليناأولناشاهدايكونقدالعلم

فيونوظفهاالنافعةوالمعارفلومالعمنوننهلنختارأنعليناإيجابياذاتياوعياننميوحتى

.الأفضلالإنجازاتلتحقيقوتطبيقاممارسةالحياةمواقف
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:عزيزي المشارك 

عايير للوعي والمالمحكاتمعايير للحكم على المواقف والأحداث والأفكار فيما يلي مجموعة من نستخدم 
...الذاتي

:بالتعاون مع أفراد مجموعتك حدد أمثلة لاستخدامها في حياتك واختياراتك
المعيار الديني •
المعيار التربوي•
الاجتماعيالمعيار •
المعيار الاقتصادي•
المعيار البيئي •
المعيار الوطني•
المعيار العقلي الموضوعي•
(النفسي)المعيار الذاتي •

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................
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معايير الوعي الذاتي

.وأساسهاالقراراتواتخاذالأحكامإصدارفيوالمعاييرالمحكاتأهمالدينيالمعيار

:الدينيالوعيلمعيارالإيجابيةالنتائجومن

.الآخرلليوموالاستعدادالدنيافيال لوعدم

.الإحساندرجةإلىوالتطلع–وجلعز–اللهبمراقبةالشعور

.الأيامبمروروالاعتبارالأوقاتاغتنام

.بالمسؤوليةالحقيقيالشعورتربية
لأنذلكالمؤمنقلبفيالتقو،تحقيقعلىيساعدالذيهوالمعيارهذافإنكذلك

الفاضلبينوالمفاضلةارالاختيعلىالفردفتعينالأشياءعلىالقيميةالأحكامتقدمالتقو،

)الإسلامفيالعظيمينبالخيارينالوعيفيكونوعقابهاللهثوابفيهماوبينوالمفضول

النبيوسيرةلكريماوالقرآنوالإحساناللهمراقبةالمعيارهذاويحقق،(والحرامالحلال

.أعلاهذكرلمابالإضافةوسلمعليهاللهصلى
الطبيعيةالمحيطةبيئتهمعنيالإنساالفردتكيفعمليةفيدورلهالل بية:ال بويالمعيار

ونظمقيمإطارمنضوعيشهحياتهفيوالتوافقالانسجامإلىيؤديتكيفاوالاجتماعية

لانقطةإلىنبالإنساتصلأنلل بيةالنهائيوالهدفحوله،منالجماعةوسلوكيات

الإبداعيفكيروالتالوجدانيةال بيةخلالمنهذاويتحققوصاية،إلىبعدهايحتاج

.غيرهاووالنمذجةوالملاحظةوالتوحدوالمحفزاتوالتعليموالتعلمالناقدوالتفكير

.الاجتماعيلوعيا–الإيجابيةالمجتمعومعتقداتوقيممعاييروجثل:الاجتماعيالمعيار
ماف الباالأفرادلد،يالذاتالوعيعمليةفيمهمدورالاقتصاديللعامل:الاقتصاديالمعيار

حاجاتلإشباعالعيشلقمةوراءوالجريالسعيفيتنش لالدخل دودةالأسرتكون

الفرديحتاجهاتيالوالاجتماعيةالنفسيةالجوانبعنالبعدكلمبتعدةًالأساسيةأفرادها

.الصعبالزمنهذافيمنهم
والتكنولوجياالعلمالاتمجفيالإنسانأحرزهالذيالكبيرالتقدمأد،لقد:البيئيالمعيار

فوقالعيشخطربحأصبحييح،البيئةمكوناتفيخللإحداثإلىالحديثةوالمخ عات

السكانيوالنمو،لطاقةاومشكلة،ال ذاءمشكلةعننسمعبدأناإذ،متوقعاًالبيئةاحتمال

نشاطاتيزلولملعالماشهدالقرنهذامنالسبعيناتومنذ،التلوثومشكلة،المتسارع

:اتجاهينذلكواتخذ.البيئيةالرعايةمجالفيواسعةبشرية

.البيئيالوعيونشربالبيئةالعنايةأجلمنوالنشراتوالكتب،والبحوثالدراساتأولهما
علىسواءًالبيئيةال بيةوالبيئيالتعليمأوالبيئيةبالتوعيةيعرفبمااهتم:وثانيهما

.المجتمعاتأوالجماعاتأوالأفرادمستو،
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معايير الوعي الذاتي

ويهدف هذا المعيار إلى الآتي
ة نتيجة التفاعل الدائم  إعطاء الإنسان القدرة على فهم ما تتميز به البيئة من طبيعة معقد

.بين مكوناتها البيولوجية والفيزيائية والاجتماعية والطبيعية 
افل والتكامل التي تربط إمداد الفرد بالوسائل والمفاهيم التي تمكنه من تفسير علاقة التك

.بين هذه المكونات المختلفة في الزمان والمكان 
ية والاجتماعية إيجاد وعي وطني بأهمية البيئة بالنسبة لمتطلبات التنمية الاقتصاد

.  والثقافية 

.إيجاد وعي عن أهمية التكامل البيئي في العالم المعاصر 
لسلبي على البيئة ولهذا عندما يكون الوعي الذاتي عن أهمية البيئة حاضراً يكون المؤثر ا

. ومن ثم على الفرد والجماعة والمجتمع معدوماً 
، هوية للدولة الحديثة ( ية الوطن) المواطنة أساس الانتماء الذي أكد على : المعيار الوطني 

معرفة ، المعرفة الحقة فالمواطنة انتماء إلى تراب تحدده حدود ج رافية ، والمواطنة تقوم على

وعينا الوطني أنفسنا ومعرفة ما يجري  حولنا  وتفاعلنا مع معطيات عصرنا ويكون

، من أجل نهضته الصحيح هو الابتعاد عن الفردية والاهتمام بالصالح العام للوطن والعمل

لرئيسية والفرعية والمواطنة الحقة تعطي الدارسين المعرفة والمهارة وفهم الأدوار الاجتماعية ا

.كما أنها تؤهل النشء للمسؤولية الوطنية ، في المجتمع 
انتماء واعتزاز واعٍ ما يكنه الفرد من ولاء و: كما يشير مصطلح المواطنة الصالحة إلى

لتي تهدف لتحقيق بالوطن أرضا وشعباً ونظاماً وما ي جمه من مشاركة فعلية في الأعمال ا

لمواطن حقوقه  الصالح الوطني العام كما تشكل الإطار القانوني والسياسي لممارسة ا

ن لبلده وخدمته في وواجباته عن طريق تربيته وطنياً ويتميز الوعي الوطني بولاء المواط

:لتي تدعو إلى أوقات السلم والحرب والتعاون مع الآخرين في تحقيق الأهداف الوطنية ا

.ومؤسساته ، وأرضه ، حفظ سلامة الوطن 

.تنمية ثروة الوطن بتنمية اقتصاده والحفاظ عليه . 

.تنمية الوحدة الوطنية بالمحافظة على التقاليد والقيم المش كة. 
".  حدييح شريف( "لفراغ الصحة وا) نعمتان م بون فيهما كثير من الناس : المعيار الصحي

د لها من وعي كامل  الصحة لها الأثر البالغ في أداء الناس لأدوارهم في الحياة ولكن لاب

حيحاً كلما كانت فرصته  فكلما كان الإنسان ص، لمواجهة أي أثر أو مؤثر سلبي في حياته 

..  بالوعي المدرك لما حوله كبيرةً والعكس صحيح 
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معايير الوعي الذاتي

:ما يلي الموضوعي ويشمل العقلي المعيار 
كاء وإدراك وتفكير القيم والمعتقدات والمعايير و الخرائط الذهنية والعمليات العقلية من ذ

.......وفهم وانتباه وتحليل وتفسير ونقد واتخاذ قرار 

.  لتوصل إلى حلهاالتفكير هو إعمال العقل في مشكلة ل، جاء في المعجم الوسيط 
ذهني يطلق عليه العلماء هو نشاط" وجاء في علم نفس التفكير للدكتور حامد عبدا لعزيز 

ط فيما بينها  أسماء متعددة حسبما تتمثل فيه المواقف الخارجية برموز ودلالات ت اب

".لتحقيق غرض معين
لدماغ والتي تقوم الحواس  فالتفكير إذاً نشاط عقلي يربط بين الواقع والمعلومات الموجودة في ا

 .بتزويده بها لتعينه على حل المشكلات التي تواجهه 

يناسبني ، –لا يعجبني يعجبني ،–أحب ، أكره –أرغب ،لا أرغب (: النفسي)المعيار الذاتي 

-الرضا–لدوافع ا–الحاجات "وغيرها من المقولات الذاتية الإيجابية  ، –لا يناسبني 

–ميول ورغبات –إمكانات وقدرات –والخوف –الحب –العاطفة الإجانية الدافعة للسلوك 

...."الإشباع العاطفي   –ضبط النفس –النفس اللومة 

...سأمضي في حياتي بثقة سواءً •

ربحت أم خسرت  •

نجحت أو فشلت •

كنت جذاباً أو لم أكن  •

كنت ذكيا مثل الآخرين أو لم أكن•

كنت مسروراً أو حزيناً  •

قمت بعمل مميز أو أخفقت  •

أمتلك الكثير من المال أو لا أملكه•

.نا وكيف أ، وسأقدر من ، وسأطالب بالاح ام الذاتي الذي أستحقه •
فعل ما أؤمن به وبأنه  وسأحاول أن أ، وسأفي بوعدي مع نفسي في بذل الخير لنفسي •

وسأسامح نفسي  ، ستطيع  وسأعمل لتحسين نفسي بأفضل ما أ، الأفضل لي في حياتي 

. إذا لم أملك ذلك أو جزءً  منه 
م تلك الذات إما بطريقة  من هنا نستطيع القول أن المرء إذا فهم ذاته ووعاها فإن له أن يقيّ

اة الكرجة ، وهذا ما إيجابية أو سلبية ومد، إجانه بها وبأهليتها وقدرتها واستحقاقها للحي

ير ايجابي لذواتهم نطلق عليه مصطلح تقدير الذات ، والأشخاص الذين لديهم وعي وتقد

واجهة المشكلات من  يكونون في ال الب أسعد حالًا وأفضل صحةً وأكثر إنتاجية وأقدر على م

.غيرهم 
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الثالثة الوحدة 

:يتوقع في نهاية الجلسة أن يكون المتدرب قادراً على 

استخدام أساليب تنمية الوعي الذاتي في المواقف المحددة. 1. 

 .أساليب تنمية الوعي الذاتي-1

تدريبات عملية لاستخدام أساليب تنمية الوعي الذاتي  -2

.أساليب تنمية الوعي الذاتي: جماعي( 1/2/3) نشاط 

.لذاتيمناقشة وعرض المادة العلمية أساليب تنمية الوعي ا

.ذاتيتنمية الوعي الأساليب عملية لاستخدام تدريبات 
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:عزيزي المشارك 
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.  اد الدراسية شاركت مع مجموعة من زملائك  في الصف بإعداد ثلاث لوحات ورقية لنشاط إحدى المو 
.اللوحات ما عدا زميلكم خالدإعداد شارك الجميع في 

باره قائد وعندما حان موعد تسليم العمل تناول خالد اللوحات وحرص على أن يبرز نفسه باعت
.المجموعة والعنصر الأساس في إنجاز العمل أمام المعلم

ترحة التي ينبغي بالتعاون مع أعضاء فريقك المتميز اكتب رأيك بما قام به خالد موضحا الإجراءات المق
..إتباعها للتعامل مع الموقف  

......................................
حرصهغيركيلاحظكماتلاحظ..الأحيانمنكثيرفيمعكويجلسالمدرسةفيزملائكمنإبراهيم

اصطناعإلىلاتالحامنكثيرفييقودهممايوردونهاالتيوالقصصأحاديثهمفيالزملاءمجاراةعلى
للمصداقيةتقديفالأوقاتأغلبفيوحديثه..الواقعأرضفيوجودلهاليسالتيوالمواقفالقصص
للتعاملمهتقدأنيمكنماموضحا؛إبراهيمعنيصدرمماموقفكحددمجموعتكأعضاءمعبالتعاون

..فيهلاحظتهمامع

منوذلكالذاتيالوعيةتنميأساليبلاستخداموالأنشطةالتدريباتمنكبيرعددلتطبيقالفرصةتتاح
التيوالمبادئقيموالوالمحكاتوالمعاييرمعهاالتعاملوسبلوأفكارمواقفمنالمترددونيطرحهماخلال

.القراراتواتخاذالأحكامإصدارفياستخدمت


